
   

Werden Sie Teil unseres Teams bei der Stiftung Mosaik 

Die Stiftung Mosaik steht für Engagement und Kompetenz. Wir bieten professionelle Be-
ratung, Begleitung und Bildung für Menschen mit Beeinträchtigungen. Unser Ziel ist es, 
Menschen auf ihrem Weg zu einem möglichst selbstbestimmten und selbstverantwortli-
chen Leben zu unterstützen. 

Unsere Angebote haben sich in den vergangenen Jahren kontinuierlich weiterentwickelt. 
Diesen Weg möchten wir konsequent weitergehen. Dabei wollen wir nicht nur auf Verände-
rungen reagieren, sondern neue Möglichkeiten erkennen, Ideen entwickeln und die Ange-
bote der Stiftung Mosaik vorausschauend und bedarfsgerecht gestalten. 

Hierfür schaffen wir diese neue Funktion und suchen eine Persönlichkeit, die gemeinsam 
mit uns die Stiftung weiterentwickelt. 

Koordination Innovation und Projekte 
Pensum: 40 – 70 % 

Startdatum: Nach Vereinbarung 

Arbeitsort: Pratteln / nach Absprache 

Wirkungsfeld 

• Sie übernehmen die eigenständige Leitung strategisch relevanter und bereichs-
übergreifender Projekte im Sinne der Geschäftsleitung. 

• Sie erkennen Entwicklungs- und Innovationspotenziale entlang unserer Ange-
botskette und entwickeln daraus neue Ideen und konkrete Projekte. 

• Sie setzen sich mit der Frage auseinander, welche Angebote unsere Klientinnen 
und Klienten heute und in Zukunft benötigen. 

• Sie entwickeln innovative und tragfähige Konzepte und begleiten diese von der 
ersten Idee bis zur Umsetzung. 

• Sie bringen unterschiedliche Perspektiven und Menschen zusammen und sorgen 
dafür, dass aus Ideen umsetzbare Lösungen entstehen. 

• Sie beobachten gesellschaftliche, fachliche und sozialpolitische Entwicklungen 
und erkennen daraus Chancen für die Stiftung Mosaik. 

Ihre Rolle in unserer Organisation 

Die Funktion ist als Stabsstelle direkt dem Vorsitzenden der Geschäftsleitung unterstellt. 
Sie arbeiten eng mit den Leitungen unserer verschiedenen Bereiche zusammen. 

Projekte entstehen im Dialog: Die fachliche Verantwortung der Bereiche wird mit Ihrer 
Projekt- und Entwicklungskompetenz verbunden. Dadurch schaffen wir Lösungen, die 
fachlich fundiert, bereichsübergreifend gedacht und konsequent an den Bedürfnissen 
unserer Klientinnen und Klienten ausgerichtet sind. 



   
 

Ihr Profil 

Sie sind eine kreative und innovative Persönlichkeit, die gerne über bestehende 
Strukturen hinausdenkt, Chancen erkennt und aus Ideen konkrete Lösungen entwickelt. 

Sie verfügen über einen tertiären Bildungsabschluss und bringen die Fähigkeit mit, 
komplexe Zusammenhänge rasch zu erfassen, zu strukturieren und in tragfähige Kon-
zepte zu übersetzen. 

Sie arbeiten selbständig und mit hoher Eigenverantwortung, setzen eigene Impulse 
und treiben Themen mit der notwendigen Ausdauer von der Idee bis zur Umsetzung vo-
ran. 

Sie kommunizieren überzeugend, arbeiten gerne mit unterschiedlichen Menschen und 
Fachrichtungen zusammen und schaffen es, andere für neue Ideen zu gewinnen. 

Kenntnisse der sozialen Landschaft und ihrer Rahmenbedingungen sind von Vorteil, 
aber keine Voraussetzung. Entscheidend sind Ihre Neugier, Ihre Offenheit und die Be-
reitschaft, sich mit den Bedürfnissen unserer Klientinnen und Klienten auseinanderzu-
setzen. 

Was wir bieten 

• Eine neu geschaffene Funktion mit Gestaltungsspielraum 
• Die Möglichkeit, die zukünftige Entwicklung der Stiftung Mosaik aktiv 

mitzugestalten 
• Vielseitige und sinnstiftende Projekte mit sichtbarer Wirkung 
• Raum für eigene Ideen, Initiative und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Kurze Entscheidungswege und eine offene, kollegiale Zusammenarbeit 
• Flexible Arbeitsgestaltung und attraktive Anstellungsbedingungen 

Sie wollen nicht einfach eine Stelle übernehmen, sondern etwas bewegen? 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die neugierig ist, Zusammenhänge erkennt und Chan-
cen sieht. Jemanden, der zuhört, hinterfragt und Ideen entwickelt – sowie gleichzeitig die 
Energie und Beharrlichkeit mitbringt, aus diesen Ideen konkrete Angebote und Projekte 
entstehen zu lassen. 

Gestalten Sie mit uns die nächste Etappe der Stiftung Mosaik. 

Interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre digitale Bewerbung per E-Mail bis zum 31.10.2026 an 

axel.kientz@stiftungmosaik.ch. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Axel Kientz, Vorsitzender 

der Geschäftsleitung, gerne zur Verfügung: Tel. 058 775 28 10. 

mailto:axel.kientz@stiftungmosaik.ch

